INCLURE UN NOUVEL EMPLOYE DANS LA CAMPAGNE ACTUELLE

~ Comment aider les nouveaux employés a donner un sens a leur travail

Un nouvel employé peut se voir offrir la possibilité de donner un sens a son
travail en participant a la campagne de dons de votre entreprise deés le
premier jour - quelle que soit sa date d'entrée en fonction.

Il peut s'agir d'un outil d'intégration puissant qui peut contribuer a:

» Stimuler 'engagement des employés
Les aider a s'identifier immédiatement a votre mission et a vos valeurs.

» Accélérer I'intégration de I'équipe
Aidez-les a nouer des relations plus rapidement en favorisant la cohésion de I'équipe
et le sentiment d'unité.

* Renforcer la culture du lieu de travail
Favorisez un environnement de collaboration et d'intégration.

* Augmenter les taux de rétention
L'implication précoce dans des initiatives significatives peut accroitre la loyauté a
long terme des employés et leur satisfaction au travail.

Le processus pour inciter les nouveaux employés a participer a votre
campagne de dons en milieu de travail est simple:

1. Remettez-lui le formulaire de promesse de don.
Si vous ne savez pas ou trouver ce formulaire, veuillez contacter votre responsable de
campagne ou info@healthpartners.ca .

2. Le nouvel employé renvoie le formulaire de promesse de don diment rempli a votre équipe
chargée de la paie.

3. L'équipe chargée de la paie traite la promesse de don conformément aux instructions
figurant sur le formulaire de promesse de don.

4. L'equipe de paie partage le formulaire de don avec I'equipe de PartenaireSanté en suivant
les Directives pour les versements des dons établies.

5. PartenaireSanté mettra a jour et conservera des dossiers détaillés sur votre (vos)
campagne(s) sur le lieu de travail.

6. Le nouvel employé sera alors inclus dans toutes les campagnes ultérieures (généralement
annuelles) sur votre lieu de travail.

Remarque: nous vous laissons le choix, mais nous recommandons aux employés qui

commencent a travailler dans les deux mois précédant le lancement d'une campagne de dons
des employés d'attendre pour participer a la campagne a venir.
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https://partenairesante.ca/wp-content/uploads/2025/05/Remittance-Guidelines-Bilingual-2025.pdf

